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HR EXCELLENCE IN RESEARCH

UNIWERSYTET IM. ADAMA MICKIEWICZA W POZNANIU
OGLASZA
KONKURS
na stanowisko ADIUNKT BADAWCZY (POST-DOC)
w Centrum NanoBioMedyczne

do projektu UMO-2022/47/B/ST5/02288
Heterostruktury do ultraszybkich detektorow scyntylacyjnych

Podstawowe informacje

Dyscyplina naukowa (research field):
Fizyka, Chemia, Inzynieria Materiatowa.

. Wymiar czasu pracy (job status) (hours per week) i liczba godzin pracy w tygodniu w
zadaniowym systemie czasu pracy:
Pelny etat, 40 godzin/tydzien w zadaniowym systemie czasu pracy.

Podstawa nawigzania stosunku pracy i przewidywany czas zatrudnienia (type of
contract): umowa o prace na czas na czas okreslony:
6 miesigcy z mozliwoscig przedtuzenia do 2 lat, kwota miesi¢gczna wynagrodzenia brutto 8900 zt

Przewidywany termin rozpoczecia pracy (envisaged job starting date):
1.09.2024

Miejsce wykonywania pracy (work location):
Centrum NanoBioMedyczne, ul. Wszechnicy Piastowskiej 3, 61-614 Poznan.

Termin, forma i miejsce zlozenia aplikacji: (application deadline and how to apply)
Zgloszenia nalezy wysyta¢ na adres natbab@amu.edu.pl do 28.07.202 W zgtoszeniu nalezy podaé
numer referencyjny konkursu.

Wymagane dokumenty (required documents)

e Zgloszenie kandydata do konkursu (email);

e Curriculum Vitae (maksymalnie 5 stron A4);

e Dyplomy Iub zaswiadczenia wydane przez uczelnie potwierdzajace wyksztatcenie
i posiadane stopnie lub tytul naukowy (w przypadku stopni naukowych uzyskanych
zagranicg - dokumenty muszg spetiac kryteria rdbwnowaznosci okre§lone w art. 328
ustawy z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2023 r.
poz. 742 z pdzn. zmianami);


mailto:natbab@amu.edu.pl

¢ Informacja o osiggni¢ciach badawczych (lista publikacji i konferencji), dydaktycznych i
organizacyjnych;
e Dwa listy referencyjne;

e Zgoda na przetwarzanie danych osobowych nastepujacej treSci: Zgodnie z art. 6 ust.l lit a
ogolnego rozporzqdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. U. UE L 119/1 z dnia
4 maja 2016 r.) wyrazam zgodg na przetwarzania danych osobowych innych niz: imig, (imiona) i nazwisko,
imiona rodzicow; data urodzenia; miejsce zamieszkania (adres do korespondencji); wyksztatcenie, przebieg
dotychczasowego zatrudnienia, zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb aktualnej rekrutacji.";

e Rozpatrywane bedg kompletne zgtoszenia na stanowisko

Warunki konkursu okreslone przez komisje konkursowg

h

1)

Okreslenie kwalifikacji: (researcher profile) zgodnie z wytycznymi Euraxess

R 2 naukowiec ze stopniem doktora

https://euraxess.ec.europa.eu/europe/career-development/training-researchers/research-profiles-descriptors)

Opis oferty pracy (offer description)

Oferta pracy dotyczy stanowiska stazysty podoktorskiego w projekcie NCN OPUS 24 (Narodowe
Centrum Nauki) pt. Heterostruktury do ultraszybkich detektorow scyntylacyjnych (Numer
umowy: DEC-2022/47/B/ST5/02288).

Celem projektu jest rozwoj ultraszybkich detektoréw promieniowania y do zastosowania
w medycynie i fizyce wysokich energii. Skanery pozytonowej tomografii emisyjnej (Eng.
Positron emission tomography, PET) sg jednymi z najbardziej efektywnych narzedzi do
identyfikacji guzéw w ludzkim ciele. Jednakze ich rozdzielczo$¢ czasowa jest niska w
poréwnaniu z innymi metodami i ograniczona zaréwno przez technike, jak i metabolizm
samej czasteczki znacznika. PET polega na wstrzyknigciu do ciala pacjenta
radiofarmaceutyka, ktory gromadzi si¢ w guzach i1 generuje kwanty promieniowania Y.
Lokalizacja guza okre$lana jest na podstawie czasu przelotu kwantow promieniowania y do
detektora. Jesli rozdzielczo$¢ czasowa jest zbyt niska, w kazdym interwale zbierane sg takze
nieskorelowane czastki, tworzace falszywe odczyty.

W konwencjonalnych skanerach PET o rozdzielczosci czasowej ~500 ps, niedoktadnos¢
lokalizacji zdarzenia wynosi ~7.5 cm. Aby zwigkszy¢ czuto$¢ PET, potrzebna jest bardziej
precyzyjna informacja czasowa wykrytych y kwantow, umozliwiajagca otrzymywanie
bardziej szczegdtowego obrazu miejsca choroby poprzez zwigkszenie jego stosunku
sygnal/szum. Wedlug szacunkow, rozdzielczo$¢ czasowa ~10 ps jest konieczna, aby zapewnié
rozdzielczo$¢ przestrzenng w zakresie 1-2 mm. Ponadto, istnieje coraz wicksze
zapotrzebowanie na zmniejszenie dawek radioaktywnych wstrzykiwanych pacjentom bez
pogorszenia jakosci obrazu. Rozdzielczo$¢ czasowa jest zatem bardzo waznym parametrem w
obrazowaniu medycznym. Podobny problem zauwazono w fizyce wysokich energii w
zderzaczach. Dalszy program badawczy w Wielkim Zderzaczu Hadronéow w CERN wymaga
znacznego zwigkszenia zardwno jasnosci akceleratora, jak i czestosci zderzen czastek, co
wymaga zastosowania szybszych systemow detekcji. Szybkie detektory scyntylacyjne sa
niezbedne, aby unikng¢ efektu spigtrzenia i blednego kojarzenia §ladow z wierzchotkami.
Obecnie nie istnieje scyntylator, ktory spelniatby wymagania stawiane takim detektorom,
poniewaz wszystkie znane materialy maja zbyt matag wydajnos$¢ swietlng lub zbyt wolny czas
reakcji scyntylacyjne;j.

Przedstawiony w projekcie pomyst polega na potaczeniu heterostruktury ciezkiego
scyntylatora, ktory absorbuje kwanty promieniowania vy, z lekkim i szybkim scyntylatorem,
ktory absorbuje elektrony odrzutu z cigzkiego scyntylatora i emituje szybkie fotony $wiatta.
Projekt powinien wyjasni¢ zalezno$ci pomigdzy sktadami ciezkich (BGO/BGSO) i szybkich
(CsPbX3 (X=Br, Cl, I) i ZnO:Ga) scyntylatoréw oraz ich konstrukcjag w heterostrukturze, a
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takze wydajnoscig scyntylacyjng heterostruktur. Praca obejmuje hodowle krysztatoéw ciezkich
scyntylatorow, ich cigcie i wzorcowanie powierzchni w celu wypetnienia wzoréw lekkim i
szybkim scyntylatorem oraz testy w CERN

Wymagania i kwalifikacje (requirments and qualifications)

Do konkursu moga przystgpi¢ osoby, spelniajgce wymogi okre§lone w art. 113 ustawy z dnia
20 lipca 2018 roku Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2023 r. poz. 742 z pozn.
zmianami) oraz spetniajgce nastgpujace wymagania:

1.
2.

Stopien doktora nauk fizycznych, chemicznych lub inzynierii materiatowe;.

Spelnione wymagania formalne odno$nie daty uzyskania stopnia doktora zgodnie

z regulaminem NCN https://www.ncn.gov.pl/sites/default/files/pliki/uchwaly-
rady/2021/uchwala81_2021-zall.pdf.

Udokumentowane do$wiadczenie w pisaniu publikacji naukowych.

Wiedza na temat syntezy materiatdw (nanomaterialy, warstwy) metodami fizycznymi oraz
chemicznymi, charakterystyka materiatow (mikroskopia, XRD) lub dziedziny pokrewne. Co
najmniej 2-letnie doswiadczenie w zakresie przygotowania materiatdw i charakterystyki
fizykochemicznej. Wiedza na temat monokrysztatow, wiasciwosci luminescencyjne oraz
scyntylacyjne. Do$wiadczenie w wykonywaniu wzornictwa laserowego z wykorzystaniem
m.in. FIB (Focused ion beam), RIE (reaktywne trawienie jonowe) bedzie dodatkowym atutem.
Umiejetnos¢ analizowania wynikow i1 przygotowywania artykuldw naukowych oraz prezentacji
raportow na konferencjach.

Wymagania jezykowe (required languages)
Jezyk: angielski / ptynny

Wymagane doswiadczenie badawcze, badawczo-dydaktyczne lub dydaktyczne
(required research experience)

- Do$wiadczenie w syntezie oraz charakteryzacji fizykochemicznej materiatow.

- Wiedza na temat monokrysztatow, w tym wilasciwosciach monokrysztatow.

- Samodzielno$¢, dobra organizacja pracy, umiejetnos¢ pracy w zespole.

- Do$wiadczenie w pisaniu publikacji naukowych i wystgpien konferencyjnych.

- Bardzo dobra znajomos$¢ oprogramowania.

- Znajomo$¢ preparatyki i charakteryzacji monokrysztatdéw begdzie dodatkowym atutem.

Benefity (benefits)
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premie finansowe za publikacje (IDUB)
atmosfera szacunku i wspotpracy
wspieranie pracownikow z niepetnosprawnosciami
elastyczny czas pracy

dofinansowanie nauki jezykow
dofinansowanie szkolen i kurséw
dodatkowe dni wolne na ksztatcenie
ubezpieczenia na zycie

program emerytalny

fundusz oszczednosciowo — inwestycyjny
preferencyjne pozyczki

dodatkowe $wiadczenia socjalne
dofinansowanie wypoczynku
dofinansowanie wakacji dzieci

»13” pensja

Kryteria kwalifikacyjne (eligibility criteria)

Zgodnos¢ profilu naukowego kandydata z ogtoszeniem.

Liczba, poziom naukowy i zgodno$¢ tematyczna publikacji naukowych kandydata
Ocena na dyplomie.

Odbyte staze i udziat w projektach badawczych.
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VII) Kryteria kwalifikacyjne zostang oceniane:

1.
2.
3.
4

5.

Osiagnigcia naukowe udokumentowane publikacjami i ich zgodno$¢ z wymaganiami konkursu
w obszarze badawczym (0-20 pkt);

Udziat w projektach badawczych (0-5 pkt);

Udziat w stazach (0-5 pkt);

Udziat w dodatkowych szkoleniach i warsztatach; udziat w konferencjach i seminariach
naukowych (0-5 pkt);

Rozwoj zawodowy (ukonczone kursy, szkolenia, certyfikaty) (0-5 pkt)

VII)  Przebieg procesu wyboru (selection process)

1. Rozpoczgcie prac komisji konkursowej nie p6zniej niz 14 dni po uptywie daty zlozenia
dokumentow.

2. Ocena formalna ztozonych wnioskow.

3. W przypadku braku wymaganych dokumentow, wezwanie do uzupetienia dokumentacji lub
dostarczenia dodatkowych dokumentow.

4, Wytonienie kandydatéw do etapu rozmow.

5. Rozmowa z kandydatami spelniajacymi wymogi formalne.

6. Ogloszenie wynikoéw przez przewodniczacego komisji konkursowej oraz poinformowanie

kandydatow o rozstrzygnieciu. Informacja zwiera¢ bedzie uzasadnienie oraz wskazanie mocnych i
stabych stron kandydatow. Wraz z informacjg kandydatom odestane zostang rowniez ztozone
dokumenty.

IX)  Perspektywy rozwoju zawodowego

pomoc w budowaniu profilu naukowego poprzez publikacji renomowanych czasopismach

naukowych

pomoc w pisaniu aplikacji grantowych w projektach krajowych (FNP, NCN) i zagranicznych

(MSCA)

nawigzanie wspotpracy z renomowanymi osrodkami badawczymi na $wiecie.

Klauzula informacyjna RODO :

Zgodnie z art. 13 ogodlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z
04.05.2016) informujemy, ze:

oo

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
z siedzibg: ul. Henryka Wieniawskiego 1, 61 - 712 Poznan.

Administrator danych osobowych wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych nadzorujacego prawidtowosé
przetwarzania danych osobowych, z ktorym mozna skontaktowaé¢ si¢ za posrednictwem adresu
e-mail: iod@amu.edu.pl.

Celem przetwarzania Pani/ Pana danych osobowych jest realizacja procesu rekrutacji na wskazane stanowisko
pracy.

Podstaweg prawna do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych stanowi Art. 6 ust. 1 lit. a ogodlnego
rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeks Pracy z dnia
26 czerwca 1974 r. (Dz.U. 2 1998r. N21, poz.94 z p6zn. zm.).

Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres 6 miesigcy od zakonczenia procesu rekrutacji.
Pani/Pana dane osobowe nie bgda udostepniane innym podmiotom, za wyjatkiem podmiotow upowaznionych na
podstawie przepisow prawa. Dostep do Pani/Pana danych beda posiada¢ osoby upowaznione przez Administratora
do ich przetwarzania w ramach wykonywania swoich obowiazkow stuzbowych.

Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz z zastrzezeniem przepisOw prawa, prawo do ich
sprostowania, usuni¢cia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do cofni¢cia zgody w dowolnym momencie.

Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
ul. Stawki 2, 00 — 193 Warszawa.

Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa, w pozostatym zakresie jest dobrowolne.
Pani/ Pana dane osobowe nie beda przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie bedg poddawane profilowaniu.
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